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1. NATURALEZA Y ORGANIGRAMA

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

El Colectivo para el Desarrollo Rural de Tierra de Campos es una asociacion sin animo de
lucro que se constituye formalmente el 26 de junio de 1991, al amparo de la Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidon y normas
complementarias; y es declarada de utilidad publica en 2002.

La Asociacidn se rige al amparo de la legislacidon vigente que le es de aplicacion, por los
Estatutos de la misma aprobados por Asamblea General y el Reglamento de Régimen
Interno (RRI) aprobados el 30 de septiembre de 2020.

La Asociacion Colectivo para el Desarrollo Rural de Tierra de Campos tiene el
reconocimiento como grupo de accion local (GAL) en funcion de la ORDEN
AGR/1048/2023, de 25 de agosto, por la que se resuelve la convocatoria para la
seleccion de estrategias de desarrollo local y se aprueban los grupos de accidn local y las
asignaciones de fondos publicos destinados a estas, en el marco del Plan Estratégico
Nacional de la Politica Agricola Comun (PEPAC) 2023-2027 de Espaia.

El organigrama que define la composicidn y organizacion del GAL es el siguiente:

= Asamblea General.

= Junta Directiva.

» Organo de Decision.

= Equipo Técnico.

= Responsable Administrativo y Financiero (RAF).

ASAMBLEA
GENERAL

ORGANO
DE DECISION
(GAL “CAMPOS
¥ TOROZOS")

JUNTA
DIRECTIVA RESPONSABLE EQUIPO
ADMINISTRATIVO TECNICO
FINANCIERQ {GAL"CAMPOS
(RAF) Y TORDZOS")

AMBITO ASOCIATIVG AMBITO GESTION LEADER
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. SEPARACION DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Asamblea

Es responsabilidad de la Asamblea:

v

Elegir a los miembros del Organo de Decisién, asi como también destituirles y
sustituirles.

Controlar la actividad y gestion del Organo de Decisién del GAL.

Aprobar los presupuestos anuales de ingresos y gastos y la memoria anual de
actividades de la EDLL ‘Campos y Torozos'.

Aprobar y modificar el RRI.

Aprobar el Procedimiento de Gestion del GAL y sus diferentes versiones posteriores.
Aprobar las modificaciones y actualizaciones de la EDLL ‘Campos y Torozos'.

Junta directiva

Seran funciones de la Junta Directiva:

4.

Nombrar al equipo técnico para la gestion del GAL.

Deliberar y decidir sobre la ejecucién, orientacién y aplicacién de la Estrategia de
Desarrollo Local LEADER (EDLL) ‘Campos y Torozos'.

Aprobar las propuestas de proyectos propios y de cooperacion promovidos por la
asociacion.

Elevar a la Asamblea las modificaciones a los Estatutos y RRI para su aprobacion.

Organo de decisidn

Sus funciones se encuadran en el desarrollo de la intervencién LEADER, las cuales serdn:

Elevar la propuesta del Procedimiento de Gestién del GAL a la Asamblea para su
aprobacion.

Velar por el cumplimiento del Procedimiento de Gestion del GAL (PGG).

Aprobar la convocatoria de ayudas.

Deliberar y decidir sobre resoluciones relativas a expedientes de ayuda LEADER
presentados por el equipo técnico del GAL.

Ostentar y ejercitar la representacion del GAL en las actuaciones ordinarias del
mismo y en las que con cardcter extraordinario le sean encomendadas por la Junta
Directiva o la Asamblea General.

Presentar el balance y el estado de cuentas del LEADER de cada ejercicio a la
Asamblea General para que los apruebe, y confeccionar los presupuestos del
ejercicio siguiente.

Inspeccionar la contabilidad realizada para el LEADER.
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8. Establecer mecanismos de transparencia, objetividad y evitar cualquier conflicto de
intereses.
9. Vigilar los mecanismos de prevencion contra el fraude.

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

Equipo técnico

Son responsabilidades del equipo técnico:

1. Informar a la poblacién acerca de la EDLL ‘Campos y Torozos’.

2. Dinamizar y gestionar los proyectos o iniciativas econdmicas o sociales de su dmbito
de actuacion, incluso del propio GAL.

3. Asesorar a las personas emprendedoras y promotoras de proyectos desde el primer
contacto con el GAL (adecuacidn de sus proyectos a la EDLL) hasta la certificacion del
proyecto.

4. Realizar las gestiones pertinentes establecidas para la tramitacidon técnica y
administrativa de cada proyecto. Se hara especial incidencia en la evaluacién de las
solicitudes de ayuda y certificacion bajo el principio de moderacién de costes. Ver
Anexo Il

5. Realizar el seguimiento y acompafiamiento tras la puesta en funcionamiento de la
actividad objeto de la ayuda, con el fin de recoger las experiencias y las buenas y
malas practicas.

6. Elaborar informes anuales de seguimiento de los indicadores de resultado para el
Organo de Decision, Junta Directiva y Asamblea.

7. Elaborar la memoria anual de actividades de la EDLL ‘Campos y Torozos'.

Responsable Administrativo y Financiero (R.A.F.)

Son funciones de la entidad Responsable Administrativa y Financiera las elaboraciones
de las actas de:

1. Fiscalizacidon de compromiso de gasto.
2. Fiscalizacién de reconocimiento de la obligacién y pago.

3. TOMA DE DECISIONES

Las decisiones relativas a la EDLL ‘Campos y Torozos’ seran tomadas por la Asamblea,
Junta Directiva y Organo de Decisién del GAL, en modo acorde con lo estipulado en sus
Estatutos y RRI, esto es, por mayoria simple de los asistentes y representados.

Asamblea

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos
efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones. Para ciertas cuestiones que se
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mencionan en los Estatutos, sera necesario mayoria reforzada del sesenta por ciento de
los asociados presentes o representados con derecho a voto.

DESARROLLO RURAL
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Junta directiva
En los acuerdos y toma de decisiones primara el consenso; si no hubiera, se tomardn por
mayoria de los miembros presentes en la reunién y en caso de empate primara el voto

de calidad de la presidencia. Cada miembro de la Junta Directiva tendrd un voto.

Organo de decisidn

El Organo de Decisién del GAL, adoptara sus acuerdos conforme a lo establecido en los
Estatutos de la Asociacidn o en la normativa que le sea de aplicacién, normalmente por
mayoria simple.

Se admite la delegacion de voto, pero esta debera cumplir lo siguiente:

a. La delegacion de voto se hard en otra persona del mismo grupo de interés.

b. No se admitirdan mas de dos votos delegados por sesién.

c. La delegacion de voto deberd ser comunicada, al menos, dos horas antes del inicio
de la sesion.

El documento de delegacidon (suscrito entre el delegante y el delegado), deberd
contener:

= Datos de Identificacién de ambos incluyendo: Nombre, NIF de estos y del socio al
que representan en el Organo de Decision.

» |dentificacién de la reunién concreta (fecha y lugar de celebracién) del Organo de
Decision para la que se lleva a cabo la delegacion.

En ningln caso habra voto ponderado.

3.1. Mecanismos para asegurar los porcentajes de representacion de los distintos
grupos de interés en los derechos de voto 6rgano de decision

En la composicion del Organo de Decisién del GAL ‘Campos y Torozos’ se tendran en
cuenta las siguientes limitaciones, en relacién con los grupos de interés! que lo
conforman, de acuerdo con la definicidon que se establece para estos en el apartado 3¢
del articulo 3 de la Orden AGR/1898/2022, de 21 diciembre; manteniéndose los
siguientes criterios en la composicién:

1. Ningun grupo de interés concreto representa mas del 49% de los derechos de voto
en la toma de decisiones.

1 Los grupos de interés que forman el érgano de decision del GAL son los siguientes: a) Naturaleza publica, b) Colectivos culturales,
c) Asociaciones sindicales, d) Colectivos Sociales, e) Asociaciones empresariales y f) Colectivos empresariales.
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2. En todo caso, los miembros econdmicos y sociales privados y de representacion no

administrativa, asi como las asociaciones privadas, deben representar al menos el

50% de los socios con derecho a voto en el Organo de Decisién.

Se promoverd una composicion paritaria entre hombres y mujeres.

4. Enelsupuesto de que se incorporen nuevos socios, se garantizara en todo momento
el cumplimiento de los criterios establecidos en los puntos anteriores.

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

w

En el caso de no cumplirse las condiciones de representacion indicadas en los puntos 1
y 2, se procedera a la convocatoria de una nueva reunion del 6rgano de decision en las
siguientes 48 horas.

3.2. Disposiciones para garantizar la ausencia de conflictos de interés e
incompatibilidades

Con el fin de garantizar el mecanismo de transparencia, objetividad y para evitar el
conflicto de intereses, los miembros del Organo de Decisién, el RAF y equipo técnico del
GAL ‘Campos y Torozos’ deberdn abstenerse, tanto en el proceso de debate como en la
decisidn final, siempre que estén afectados en alguno de los siguientes supuestos:

= Ser promotor, o actue como representante del titular del proyecto, o sea socio,
miembro o comunero de la entidad solicitante.

= Tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

» Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro
del segundo, con el promotor, representante o socio o comunero o con los
administradores de entidades o sociedades interesadas de la entidad solicitante de
ayuda LEADER o con cualquiera de los interesados; o sea trabajador o empleador del
mismo, asesor, representante legal o mandatario que intervengan en el
procedimiento, asi como compartir despacho profesional o estar asociado con éstos
para el asesoramiento, la representacién o el mandato.

= Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas
mencionadas en la letra anterior.

= Haber tenido intervencién como perito en el proyecto en cuestion.

= Tenerrelacién de servicio con persona natural o juridica interesada directamente en
el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afos servicios profesionales de
cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

= En el caso de entidades publicas: formar parte de los 6rganos de gobierno de Ila
entidad.

= En el caso de asociaciones o fundaciones: formar parte de los 6rganos de gobierno
de la entidad.

La salvaguarda en el conflicto de intereses vendra recogida en las actas del Organo de
Decision, donde se debera constar si existe o no, alguin tipo de relacién entre los
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miembros del Organo de Decisién, del equipo técnico y el RAF, y los proyectos tratados.
En el caso de que exista algun tipo de relacién, los miembros del Organo de Decisién y
del equipo técnico afectados deberdn presentar una declaracidn escrita explicando la

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

naturaleza de la relacidén/interés, la cual deberd formar parte del expediente del
proyecto. Asi mismo, en caso de que no exista conflicto de intereses también debera
constar explicitamente en las actas, indicandose tal circunstancia por parte de los
miembros del Organo de Decisién, del equipo técnico y el RAF.

En el caso de proyectos promovidos por el GAL, no existiran dichas incompatibilidades,

ya que en este caso los miembros del Organo de Decisidn, el RAF y el equipo técnico se
verian afectados.

4. CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS Y SU BAREMACION

De acuerdo con lo establecido en el apartado 3, b) del articulo 33 del Reglamento (UE)
2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021, es tarea
exclusiva del GAL ‘Campos y Torozos’, elaborar un procedimiento y criterios de seleccién
de proyectos, que se ajustan a lo establecido en el apartado cuarto del anexo 3 de la
Orden AGR/1048/2023, de 25 de agosto.

El presente procedimiento de gestiéon del GAL ‘Campos y Torozos' establece los
parametros de valoracién y baremacién de los proyectos basados en la definicién de
unos criterios no discriminatorios y transparentes, sobre la base de cuestiones objetivas
y medibles; de aplicacion tanto para los proyectos productivos y no productivos
(7119.2), como los de cooperacién (7119.3). Ver Anexo |

Las posibles entidades, organizaciones o personas beneficiarias de la intervencion
LEADER a nivel general, son todas aquellas personas fisicas o juridicas que dentro del
territorio ‘Campos y Torozos’ tengan iniciativas que se puedan incluir dentro de los
objetivos estratégicos aprobados en la EDLL presentada por la Asociacién Colectivo para
el Desarrollo Rural de Tierra de Campos — GAL ‘Campos y Torozos’ y que tengan cabida
en el Régimen de Ayudas para la aplicacidn las Estrategias de Desarrollo Local (LEADER)
en Castillay Ledn en el periodo 2023-2027, teniendo en cuenta el convenio firmado con
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural.

El Organo de Decisién decidira, a la vista del Informe Técnico-Econédmico del expediente
que presente el equipo técnico del GAL, la intensidad de la ayuda sobre aquellos
proyectos que hayan superado un umbral minimo, que sera igual o superior a 30 puntos

sobre el total de la puntuacion maxima de 100. Se resolverd, de forma consensuada y
motivada, sobre la aprobacion o denegacidn de la ayuda, su cantidad, asi como todos
los condicionamientos que debe asumir, en su caso, el beneficiario. En caso necesario
se efectuaran las votaciones precisas, decidiéndose por mayoria simple.
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Cuando la dotacién presupuestaria disponible por parte del GAL ‘Campos y Torozos’ no
alcance para cubrir la totalidad de las ayudas aprobadas para todos los expedientes
susceptibles de ser subvencionados en cada una de las acciones, se dara prioridad en
primer lugar a aquellos proyectos que hayan obtenido una mayor puntuacién en base a

la aplicacion de los criterios de seleccidn generales; y en segundo lugar, y en caso de que
persista la situacién de igual puntuacidn, se tendran en cuenta las siguientes cuestiones:

= Aquel proyecto que haya obtenido una mayor puntuacién en el apartado de creacidn
de empleo, en el punto 3 de los criterios de seleccion (Empleo, emprendimiento e
inversion).

= Aquel proyecto que haya obtenido una mayor puntuacién en el apartado de
mantenimiento de empleo, en el punto 3 de los criterios de seleccién (Empleo,
emprendimiento e inversion).

= Aquel proyecto que haya registrado su solicitud de ayuda en primer lugar.

La resolucién autorizando la financiacién del proyecto deberd respetar el limite de la
asignacién financiera que tenga notificada la EDLL ‘Campos y Torozos’ para su
desarrollo, en lo que respecta a financiacién de proyectos.

4.1. Porcentaje de intensidad de ayuda LEADER

A continuacién, se establecen los porcentajes de intensidad mdéxima de ayuda LEADER
en funcion de la tipologia de proyectos, en funcidn de la accién en la operacién y de la
dimensién empresarial o naturaleza del solicitante segln se establece en el Régimen de
Ayudas.

PROYECTOS PRODUCTIVOS. CREACION, AMPLIACION Y DIVERSIFICACION

Accién Intensidad maxima de ayuda LEADER en funcion de la accion de la operacion y de la dimension

empresarial del solicitante

Pequeiia empresa Mediana empresa

7119.2.1 Pymes produccion de bienes
7119.2.3 Sector turismo 35% 25%
7119.2.5 Transformaciones agroalimentarias?
7119.2.4 Tra?sformacién y comercializacién 40 %

agricola3
7119.2.2 Pymes prestacidn servicios y comercio 65 %

PROYECTOS NO PRODUCTIVOS

Accién Intensidad maxima de ayuda LEADER en funcion de la accion de la operacion y la naturaleza del

solicitante.

Entidades Locales, GAL y Resto solicitantes
Entidades sin animo de lucro privados

7119.2.6 Infraes'tlructuras v servi’cios basicos para la

poblacién y la economia rural

- - - -~ 80 %

7119.2.7 Patrimonio rural (arquitecténico, 100 %

medioambiental, cultural, etnografico, etc.)
7119.2.8 Formacién. 50 %

PROYECTOS DE COOPERACION
Accion | Intensidad maxima de ayuda LEADER en funcién de la accion de la operacion
Grupo de Accién Local (GAL)

7119.3 I Proyectos de Cooperacién 100%

2 Segundas transformaciones.
3 Primera transformacion.
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En funcion de la puntuacién total obtenida, en base al grado de cumplimiento de los
criterios de seleccion y baremacion de proyectos, se asignara la intensidad de ayuda
correspondiente, sobre los limites maximos establecidos en la anterior tabla, aplicando
el tanto por ciento de subvencién publica en funcién de la tipologia de proyecto
(productivos, no productivos o cooperacion), la accién de la operacion y la dimensién
empresarial o naturaleza del solicitante.

Se aplicara la siguiente formula:

Puntuacion final total obtenida (entre 30 y 100) X

INTENSIDAD FINAL DE AYUDA . . . .
% de intensidad maxima de ayuda / 100

4.2. Excepciones y limitaciones

Ademas de las excepciones y limitaciones establecidas en el anexo | de la Resolucién de
16 de febrero de 2024, de la Direccién General de la Industria y la Cadena
Agroalimentarias (Régimen de Ayudas LEADER) para las ayudas contempladas en la
medida en la medida 7119.2, el GAL ‘Campos y Torozos’ establece las siguientes:

1. Serdn subvencionables, a efectos de la concesién de ayudas, los proyectos de
caracter productivo que se hayan iniciado a partir del 1 de enero de 2024, pero no
se hayan completado fisicamente o no se hayan ejecutado por completo (pago
integro de la inversién), antes de que se presente la solicitud de ayuda y una vez
abierta la convocatoria para el periodo 2024-2027.

2. La cuantia maxima de ayuda concedida por proyecto productivo serd de 50.000 €.
No obstante, esta cantidad de ayuda podra verse incrementada en otros 50.000 €
por cada empleo completo creado?, hasta un limite de ayuda de 200.000 €. Este
limite de 200.000,00 € sera aplicable a la totalidad de los proyectos de caracter
productivo, de modo sumatorio, en sucesivos expedientes del mismo titular.

3. Los proyectos de creacidon, ampliacion y diversificacion cuyo objeto sea la
adquisicidon de maquinaria, equipamientos u obra civil para la prestacién de servicios
de produccién primaria (preparacién de terrenos, siembra, recoleccidn,
tratamientos, abonado, embalado, transporte, cuidado y alimentacién de animales)
solo se podran apoyar si el titular de la ayuda es una PYME dedicada a la prestacion
de servicios agricolas. Estas empresas no habrdn podido desarrollar ninguna
actividad agricola o ganadera propia previa a la solicitud de la ayuda, ni durante los
tres afios posteriores de cumplimiento de los compromisos adquiridos por el cobro
de la subvencion. En este caso se limita a un maximo de 50.000 € la subvencidn
LEADER independientemente del porcentaje de ayuda obtenido.

4 Medido en nimero de unidades de trabajo anual (UTA).
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4. No serdn subvencionables los proyectos productivos con una inversién aceptada
menor de 6.000 €.

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

5. Los apartamentos turisticos, casas de turismo rural y viviendas de uso turistico no
seran subvencionables.

6. No serdn subvencionables los impuestos, las tasas municipales y otros tributos; asi
como la compra de terrenos ni bienes inmuebles (edificios o locales).

7. Se establece una ayuda maxima de 25.000 € para proyectos no productivos,
independientemente de la naturaleza de la persona/entidad solicitante y del
porcentaje de ayuda obtenido.

8. Se excluye la posibilidad de realizar certificaciones y/o pagos parciales a expedientes
de ayuda.

9. Los expedientes relativos a los gastos de funcionamiento y animacién gestionados
por el GAL no serdn objeto de baremaciodn, ni calculo de criterios de seleccién.

10. La Asamblea, en funciéon de la evoluciéon de la EDLL, podra modificar los criterios de
seleccion de proyectos (baremacidon; porcentajes de intensidad de ayuda;
limitaciones o excepciones) con el fin de adaptarla a la ejecucién de la misma.

5 GESTION DE LAS SOLICITUDES DE AYUDA

5.1. Publicidad de la convocatoria

Para la aplicacién de las acciones previstas en la EDLL ‘Campos y Torozos’ se difundira
una convocatoria publica que primard los principios de concurrencia competitiva, y
respetaran los principios de actuacion de colaboracién, objetividad, imparcialidad,
eficacia, eficiencia, transparencia, publicidad y libre concurrencia. Estard abierta
durante todo el periodo de programacién restante, hasta que se comprometan todos
los fondos asignados.

La convocatoria serd publicada en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (BDNS),
en el Boletin Oficial de la provincia de Valladolid (BOP de Valladolid) y en la pagina web
del GAL ‘Campos y Torozos’ (www.camposytorozos.es).

Ademds, la convocatoria serd publicitada mediante:

= Envio por correo postal y electrénico a todos los socios del GAL y ayuntamientos del
territorio ‘Campos y Torozos’, para su exposicidn publica en los tablones de anuncios
y den la maxima publicidad a la convocatoria.
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Envio por correo electrdnico a los grupos de interés del territorio, que, no siendo
socios de la Asociacién Colectivo para el Desarrollo Rural de Tierra de Campos,
pueden verse interesados por la aplicacién de la EDLL.

Informacidn a agentes de desarrollo y otros dinamizadores locales.

Divulgacion en las redes sociales del GAL ‘Campos y Torozos'.

Envio de notas de prensa a medios de comunicacidon comarcales y provinciales.
Reuniones publicas y presenciales en diferentes municipios del territorio ‘Campos y
Torozos'.

Participacién en jornadas, mesas redondas, semanas culturales, etc. a las que el GAL
sea invitado.

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

5.2. Fases de la tramitaciéon de un expediente de ayuda

La tramitacion de un expediente LEADER, dentro de la medida 7119.2, se atendera a lo
marcado en la normativa para la aplicacién de las EDLL en Castilla y Ledn (2023-2027), a
través de la ejecucion completa de las siguientes fases:

W N hWNE

NNNRRRRRRBPRRR R
NFRPOWLWRNOULDSE WNRO

Solicitud de la Ayuda.

Acta de no Finalizacidn.

Depuracién administrativa de la solicitud.

Informe Técnico-Econdmico (ITE). Consulta de Concurrencia de Ayudas en la BDNS.
Fiscalizacién de compromiso del gasto por el RAF.

Control Administrativo sobre la Solicitud de Ayuda, CASA.

Informe de Subvencionalidad.

Propuesta de Resolucién.

Resolucién de la Ayuda.

. Comunicacion de la ayuda al beneficiario.

. Comunicacién de la Resolucién de la Ayuda a la BDNS.

. Contrato.

. Declaracién de ejecucién de la Inversion y Solicitud de Pago.

. Depuracién administrativa.

. Informe Técnico-Econdmico de pago. Consulta de otras ayudas en la BDNS.
. Fiscalizacién por el RAF de reconocimiento de la obligacion y pago.
. Control Administrativo sobre la Solicitud de Pagos, CASP.

. Control sobre el terreno.

. Propuesta de Liquidacion.

. Aprobacién de la certificacion.

. Solicitud de fondos; Pago de la ayuda y Registro de Pagos.

. Comunicacion del pago a la BDNS.

5.3. Obligaciones del beneficiario (publicidad, compromisos de empleo e inversiones)

De manera general, los beneficiarios de las ayudas LEADER deberan cumplir las
obligaciones y requisitos establecidos en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en el resto de normativa aplicable, las sefialadas
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en el articulo 7 del Régimen de Ayudas y en la correspondiente convocatoria de ayudas
publicada por el GAL ‘Campos y Torozos'.

En todo caso, se sefialan las siguientes obligaciones por parte de los beneficiarios:

= Asistir presencialmente al acto protocolario de la firma de contrato de concesion de
ayuda LEADER.

= Ejecutar las inversiones y desarrollar la actividad objeto de subvencion, con sujecion
a lo establecido en la resolucién de concesion de la subvencion, dentro del ambito
territorial asignado al GAL ‘Campos y Torozos’, recogido en el anexo Il de la Orden
AGR/647/2023, de 16 de mayo, salvo para actividades de promocidn y aquellas otras
que requieran su realizacién fuera del mismo.

= El promotor deberd informar, tanto en la solicitud de ayuda como en la solicitud de
liquidacion, de otras lineas de ayuda publica a las que concurra al objeto de obtener
auxilio para la misma operacidn, indicando si dichas ayudas han sido solicitadas, se
encuentran en fase de tramitacion, estan concedidas o si han sido percibidas total o
parcialmente. Asimismo, se informara de todas aquellas solicitudes de ayuda
inicialmente no previstas, para la misma operacién, a lo largo de la ejecucion del
proyecto.

= Mantener las inversiones subvencionadas y en su caso, la actividad objeto de la
ayuda, durante todo el periodo de durabilidad de las operaciones, y al menos
durante los tres/cinco afios siguientes a la fecha final de la ayuda.

= Llevar una contabilidad especifica de las inversiones objeto de auxilio, en caso de
gue esté obligado normativamente a seguir un sistema de contabilidad.

= Conservar los documentos justificativos de la aplicacidon de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control, conforme a lo establecido en el articulo 82
del Reglamento (EU) N.2 2021/1060 de 24 de junio, durante un plazo de cinco afios
a partir del 31 de diciembre del afio en que la autoridad de gestion efectue el ultimo
pago al beneficiario.

= Poner tales documentos a disposicion de las autoridades nacionales, de las
autoridades de la Unidn Europea y, en general, de los 6rganos de control, asi como
del GAL ‘Campos y Torozos’ cuando éstos les sean reclamados en las visitas de
inspeccidn y comprobacion material y documental necesarias para la certificacién y
para la comprobacion de los compromisos durante los tres afos siguientes a la fecha
del pago final de la ayuda.

0
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® Durante la realizacidén de una operacién y hasta el final del periodo de compromiso
de durabilidad de las inversiones (en caso de existir tal compromiso), el beneficiario
informara al publico de la ayuda obtenida del FEADER, de la siguiente manera:

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

a. presentando en el sitio web oficial del beneficiario y en sus cuentas oficiales
en las redes sociales, en caso de que exista tal sitio, una breve descripcion de
la operacion, indicardn sus objetivos y resultados y la ayuda financiera de la
Unidn a la operacién, de manera proporcionada al nivel de ayuda;

b. en documentos y materiales de comunicacidn relacionados con la ejecucidn
de la operacién, destinados al publico o a los participantes, facilitaran una
declaracion que destaque la ayuda de la Unién de manera visible y
presentaran el emblema de la Unidn.

c. enaquellas operaciones LEADER cuya ayuda publica supere los 10.000 euros
se colocara un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrénica
equivalente con informacidn sobre la operacion que destaque la ayuda de la
Uniodn.

= Ademds, para resultar beneficiario de las ayudas para proyectos productivos en la
medida 7119.2, deberan asumirse los siguientes compromisos:

a. En proyectos de creaciéon y ampliacion se deberd adoptar el compromiso de
incrementar el nivel de empleo previo a la ejecucién de las inversiones. Los
nuevos empleos habran de guardar relacion con la nueva actividad a
desarrollar y asi deberad justificarlo en la memoria del proyecto.

b. En proyectos de diversificacion se debera adoptar el compromiso de
mantener, al menos, el nivel de empleo previo a ejecuciéon de las inversiones.

= Es compromiso de los beneficiarios de ayuda en creacidon y mantenimiento de
empleo que estos se mantengan durante al menos hasta los tres/cinco afios®
siguientes a la fecha de pago final de la ayuda.

El incumplimiento por parte del solicitante o del beneficiario de las obligaciones
sefialadas serd motivo suficiente para la denegacidn de la solicitud de ayuda o, en su
caso, para la pérdida del derecho de cobro de una concesién de subvencién, previa
resolucidn dictada al efecto.

5.4. Mecanismos de control posterior, hasta la prescripcion de las obligaciones
contractuales

El régimen de ayudas para la aplicacion de Estrategias de Desarrollo Local (LEADER) en
Castilla y Ledn en el periodo 2023-2027 esta sometido a lo establecido por el Real
Decreto 1047/2022, de 27 de diciembre, por el que se regula el sistema de gestion y

5> Dependiendo de la naturaleza del beneficiario, tal como se recoge en el apartado 5.4.
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control de las intervenciones del Plan Estratégico y otras ayudas de la Politica Agricola
Comudn.

Con independencia de otros controles previstos dentro del PEPAC, el GAL ‘Campos y
Torozos’ realizard controles durante el periodo de durabilidad de las operaciones a fin
de verificar el cumplimiento de los compromisos derivados de la concesién de la
subvencién. Durante los tres/cinco afios posteriores, contados desde la fecha de pago
final de ayuda, se realizard un seguimiento de al menos el 5% de los proyectos que se
encuentren en el Ultimo afio del mantenimiento de sus compromisos, para verificar el
cumplimiento de los mismos aceptados a la firma del correspondiente contrato de
ayuda.

En los proyectos que comprendan inversiones en infraestructuras o inversiones
productivas, el beneficiario de la ayuda se deberd comprometer a mantener/consolidar
el nivel de empleo de la inversion, si lo hubiese, asi como a mantener la propia inversién
auxiliada y el objeto de la misma, segun el caso, durante:

= |os tres afios siguientes al pago final de la ayuda en el caso de PYMES.
= |os cinco afos siguientes al pago final de la ayuda, en el resto.

Por este motivo, el GAL debe vigilar y controlar los compromisos adquiridos por el
beneficiario de la ayuda, durante el periodo indicado. Para la ejecucion de la vigilancia
por parte del GAL se realizaran las siguientes acciones:

1. La inclusion en el contrato de una clausula que obligue al beneficiario a entregar
durante el mes de febrero de cada afio posterior al Ultimo pago (siempre que hayan
transcurrido mas de seis meses desde la certificacion final del proyecto), la
justificacion acreditativa del mantenimiento del empleo y de la actividad.

2. Realizacidn de una visita in situ por parte del equipo técnico del GAL, al menos una
vez durante el Ultimo afio de vigencia de los compromisos.

3. Se levantard un Acta de la visita in situ por parte del GAL que recoja el resultado de
las comprobaciones realizadas anexionando los permisos, licencias y certificados
presentados para justificar su cumplimiento.

La persona o entidad promotora beneficiaria de la ayuda que no justifique estos
compromisos en tiempo y forma, recibird un control del equipo técnico del GAL,
verificando estas circunstancias.

Los controles a posteriori tendran como objetivo comprobar que las operaciones de
inversion en infraestructuras o inversiones productivas no han sufrido, en los tres/cinco
afos siguientes al pago final a la persona beneficiaria, modificaciones como:

= El cese o la relocalizacidn de una actividad productiva fuera de la zona de la EDLL.
= Cambio en la propiedad de un elemento de infraestructura que proporcione a una
empresa o un organismo publico una ventaja indebida.
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= Un cambio sustancial que afecte a la naturaleza, los objetivos o las condiciones de
ejecucién de la operacion, de modo que se menoscaben sus objetivos originales.

Sin perjuicio de lo indicado en los apartados anteriores, los titulares de los proyectos
subvencionados (al igual que el GAL) quedardn sometidos al control y verificaciéon por
parte de la Comisién Europea, de la Intervencién General de la Administracion del
Estado y del Tribunal de Cuentas, asi como por los dérganos fiscalizadores de la
Comunidad Auténoma de Castillay Ledn. Este sometimiento deberd ser comunicado por
el GAL, cuya aceptacion por parte del beneficiario de la ayuda es condicion para el
disfrute de la misma. Asi como la auditoria externa a la que se somete el GAL como
entidad de utilidad publica que gestiona fondos publicos.

En todo caso se seguiran las instrucciones fijadas desde la Direccion General de la
Industria y la Cadena Agroalimentarias (DGICA) y el Organismo Pagador para la Gestidn

de LEADER.

5.5. Sistemas de atencion a las posibles reclamaciones de los solicitantes y
beneficiarios

5.5.1. Comportamiento y actuaciones del GAL

Los solicitantes y beneficiarios podran presentar sus reclamaciones, sugerencias o
propuesta de mejora durante el proceso de gestiéon de la ayuda LEADER por parte del
GAL ‘Campos y Torozos’, mediante la presentacién de un escrito que se registrard en la
sede del GAL.

La reclamacién, sugerencia o propuesta de mejora se elevard al siguiente érgano de
decisidon del GAL convocado a partir de la fecha de registro del escrito, que serd el
encargado de su valoracion y resolucién motivada.

La presidencia del GAL emitird el documento de respuesta que serd enviado al
beneficiario/solicitante por correo certificado y con el estampillado del registro de

salida. Dicha respuesta se adjuntara a la documentacién del expediente de ayuda.

5.5.2. Resoluciones de concesidon o denegacion de ayuda del GAL

Las resoluciones de los procedimientos de concesién de subvenciones, de los
procedimientos de gestion y justificacién de subvenciones y de los procedimientos para
determinar el incumplimiento, y los actos de tramite que determinen la imposibilidad
de continuar el procedimiento o produzcan indefensiéon, pondran fin a la via
administrativa, pudiendo interponer el interesado recurso potestativo de reposicidon
frente a ellos, en el plazo de un mes, ante el titular de la Direccién General competente
de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, o bien, acudir
directamente ante la jurisdiccidn contencioso-administrativa interponiendo recurso
contencioso-administrativo ante la Sala del mismo nombre del Tribunal Superior de
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Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses a contar, en ambos casos, desde el
dia siguiente a la publicacidn o notificacion al interesado.

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

5.6. Mecanismos de prevencion del fraude

Sidurante la tramitacion de los expedientes de ayuda se produce algin hecho que pueda
ser considerado como “sospecha de fraude” se aplicara lo indicado en el “Procedimiento
de actuacion del Organismo Pagador de los gastos de la PAC en la CA de Castilla y Ledn
en relacidon con la prevencion, deteccidn y lucha contra el fraude y el conflicto de
intereses”.

De cara a la prevencién, deteccién y lucha contra el fraude el GAL tomard como
referencia el registro de indicadores de irregularidad o fraude denominados “banderas
rojas”. Estos indicadores serviran al equipo técnico y al Organo de Decisién del GAL de
cara a identificar presuntos fraudes. Ver Anexo Il

Cuando durante el procedimiento de control se detecte una irregularidad, se
determinara si la misma puede presentar indicios de ser un fraude, entendido como tal
un acto u omisién intencionado en relacién con la irregularidad detectada. La aparicion
de uno o varios de los indicadores incluidos en el registro de banderas rojas, serd uno
de los principales criterios para determinar la existencia de indicios de fraude.

El GAL, una vez identificados esos posibles indicios de fraude, se lo comunicard al jefe
de servicio responsable de la medida controladora.

6. SISTEMAS DE DIVULGACION Y PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO DE

GESTION Y SUS ACTUALIZACIONES

El equipo técnico del GAL es el responsable de dar difusidn del procedimiento de gestién
de las ayudas (inicial y posteriores actualizaciones) tanto a través de su explicacién en la
atencién a las personas y entidades promotoras, como a través de su difusion
colgandolo en el tablén de anuncios de las oficinas del GAL, asi como también en la
pagina web (www.camposytorozos.es), garantizando el acceso al mismo a toda persona
que lo solicite.

Ademas, se plantean las siguientes acciones de divulgacidn y publicidad:

= Envio a todos los socios del GAL y ayuntamientos del territorio ‘Campos y Torozos’,
para su exposicion publica en los tablones de anuncios.

= Celebracién de Asamblea General en la que se informara sobre el Procedimiento de
Gestion para proceder a su validaciéon y aprobacion.

= |Informacion a agentes de desarrollo y otros dinamizadores locales.

= Divulgacién a través de las redes sociales del GAL.
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En caso de actualizaciones y/o modificaciones del procedimiento de gestion estas seran
comunicadas a todas las personas que intervienen en la gestidon de las ayudas y de igual

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

forma a las personas y entidades promotoras, en caso de que dichas modificaciones
pudieran afectarles, y el nuevo procedimiento publicarlo en el tabléon de anuncios del
GAL y en la pagina web (www.camposytorozos.es), garantizando el acceso al mismo a
toda persona que lo solicite.
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ANEXO I. CRITERIOS DE SELECCION DE PROYECTOS

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

A continuacion, se detalla la baremacion de los criterios de selecciéon de proyectos, en
base a un sistema cuantificado, objetivo y medible de valoracién de proyectos
presentados a la intervencion LEADER, con el objeto de establecer la intensidad de la
ayuda correspondiente a cada solicitud.

Maximo 30
1.- NATURALEZA DE LA PERSONA O ENTIDAD PROMOTORA F(’:u':‘tt::
acumulativos)
ENTIDAD JURIDICA
Entidad sin animo de lucro (asociacidn, fundacion, etc.) 20 p.
Sociedad mercantil 20 p.
Entidad publica 20 p.
Entidad juridica con presencia de jévenes en el 6rgano de gobierno® (menores de 41 afios)’
Del 71 % al 100 % 10 p.
Del 41 % al 70,99 % 8 p.
Del 30 % al 40,99 % 5p.
Del 25 % al 29,99 % 2p
Entidad juridica con presencia de mujeres en el rgano de gobierno®
Del 71 % al 100 % 10 p.
Del 41 % al 70,99 % 8 p.
Del 30 % al 40,99 % 5p.
Del 25 % al 29,99 % 2p
PERSONA FiSICA
Persona fisica 20 p.
Persona con diversidad funcional
CARACTERISTICAS Persona migrante (certificado de empadronamiento con
DE LA PERSONA FiSICA vigencia inferior a tres afios®) 10
(CRITERIOS NO ACUMULATIVOS | Joven (menor de 41 afios)* P-
ENTRE SI) Mujer
Persona desempleada mayor de 45 afos

INTEGRACION EN ASOCIACIONES EMPRESARIALES O PROFESIONALES
Ambito comarcal™ 5p.
Ambito superior'? 1p.
2.- CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO O ALCANCE TERRITORIAL® Maximo 10

” puntos
Municipios con poblacién de menos de 1.499 habitantes 10 p.
Municipio con poblaciéon de mas de 1.500 habitantes 8p.
Proyectos no productivos con dimensidén supramunicipal®* 10 p.

6 Se acreditara el nimero de jévenes en 6rganos de gobierno a la fecha de la solicitud.

" No haber cumplido los 41 afios a la fecha de la solicitud.

8 Se acreditara el nimero de mujeres en érganos de gobierno a la fecha de la solicitud.

9 Se acreditara a la fecha de la solicitud.

10 No haber cumplido los 41 afios a la fecha de la solicitud.

11 Aquellas asociaciones empresariales o profesionales cuyo alcance sean los municipios que conforman el territorio ‘Campos y
Torozos’ y se acreditara en la fecha de solicitud.

12 Aquellas asociaciones empresariales o profesionales de ambito provincial, autonémico y estatal y se acreditara en la fecha de
solicitud.

13 Se tomara como referencia el Gltimo padréon municipal de habitante oficial publicado por el INE.

1 Siempre que el proyecto identifique la realizacion de acciones directas en dos o mas municipios del territorio ‘Campos y

Torozos'.
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3.- EMPLEO'®, EMPRENDIMIENTO E INVERSION

Maximo 30

puntos
(puntos acumulativos)

CREACION DE EMPLEO

Autoempleo (RETA) 20 p.
Mas de 3 empleos 20 p.
De 2 a 2,99 empleos 18 p.
De 1 a 1,99 empleos 16 p.
De 0,5 a 0,99 empleos 14 p.
MANTENIMIENTO DE EMPLEO
Mads de 3 empleos 10 p.
De 1 a 2,99 empleos 6 p.
De 0,10 a 0,99 empleos 4p.
VOLUMEN DE LA INVERSION ACEPTADA
Hasta 80.000 € 30 p.
De 80.001 a 300.000 € 20 p.
De 300.001 a 500.000 € 15 p.
Mas de 500.000 € 10 p.
. Maximo 30
4.- CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LOS OBJETIVOS DE LA EDLL puntos

(puntos acumulativos)

TIPOLOGIA DEL PROYECTO

Productivo (Creacidn) 15 p.
Productivo (Ampliacion) 12 p.
Productivo (Diversificacion) 12 p.
No productivo (Infraestructuras y servicios basicos para la economia rural) 15 p.
No productivo (Conservacion, mejora, fomento y divulgacion del patrimonio rural) 12 p.
Formacién 8p.
Cooperacion 10 p.
ADECUACION A LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA EDLL ‘CAMPOS Y TOROZOS’*¢

Adecuado a dos o mas objetivos de la EDLL 15 p.
Adecuado a un objetivo de la EDLL 10 p.
ADECUACION A LOS OBJETIVOS TRANSVERSALES DE LA EDLL ‘CAMPOS Y TOROZOS’Y
Sostenibilidad 2,5p.
Inclusion 2,5 p.
Innovacién 2,5 p.
Reto demografico 2,5 p.

15 Numero de unidades de trabajo anual (UTA), es decir el nimero de personas que trabajan en la empresa en cuestion o por

cuenta de dicha empresa a tiempo completo durante todo el afio de que se trate. El trabajo de las personas que no trabajan todo

el afio, o trabajan a tiempo parcial, independientemente de la duracion de su trabajo, o el trabajo estacional se computara como

fracciones de UTA.

16 Consulta los objetivos generales del Plan de Accion de la EDLL ‘Campos y Torozos’ (2023-2027) en el siguiente enlace:
https://www.camposytorozos.es/wp-content/uploads/2024/05/Plan-de-Accion-EDLL-Campos-y-Torozos-23-27.pdf

17 Consulta los objetivos transversales del Plan de Accién de la EDLL ‘Campos y Torozos’ (2023-2027) en el siguiente enlace:
https://www.camposytorozos.es/wp-content/uploads/2024/05/Plan-de-Accion-EDLL-Campos-y-Torozos-23-27.pdf
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ANEXO Il. MODERACION DE COSTES

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

Segln se establece en el Anexo Il punto 3 del Régimen de Ayudas para la aplicacién de
Estrategias de Desarrollo Local (LEADER) en Castilla y Ledn en el periodo 2023-2027, el
GAL deberan establecer en su Procedimiento de Gestidn, una sistematica adecuada, de
obligado cumplimiento para todos los solicitantes de ayuda LEADER, que permita
asegurar que todos los costes de inversiones subvencionables en las diferentes
submedidas de ayuda 7119.2, 7119.3 y 7119.4 han sido evaluados bajo el principio de
moderacion de costes, establecido por la normativa comunitaria, mediante un sistema
de evaluacion de la moderacidn de costes adecuado.

El sistema de evaluacion de la moderacion de costes sera la comparacion de ofertas,
esta se realizard al menos sobre tres ofertas comparables de diferentes proveedores,
referidas a cada inversidén/coste objeto de auxilio.

Unicamente sera aceptable la presentacién de un nimero menor de ofertas cuando el
solicitante o beneficiario justifique de forma verosimil que, en relacién con el elemento
objeto de comparacion, no existen, al menos, tres oferentes en el mercado. A tal fin, el
solicitante o beneficiario debera aportar la documentacidn suficiente para acreditar esta
circunstancia.

En aquellos proyectos que contemplen la adquisicidon de elementos obligados a disponer
de numero de serie, en las ofertas aportadas, cada uno de los elementos a adquirir
deberd encontrarse detallado y tener los precios unitarios.

Con independencia de la eleccidn del solicitante o beneficiario, a efectos del calculo de
la inversién auxiliable, el GAL considerara el valor de la oferta de menor importe. No
obstante, si el solicitante o beneficiario aporta una justificacién que motive la existencia
de razones técnicas que de forma coherente expliquen la conveniencia de otra eleccidn,
el GAL podra aceptar su valoracion, aunque no sea la menor de las aportadas.

Siempre que existan variaciones entre el coste moderado de cada elemento,
determinado con caracter previo a la concesidn de subvencién o a su modificacién
mediante el procedimiento de comparacién de ofertas, y el coste de ejecucion real, el
GAL adoptara como valor del elemento en el calculo de la inversidn justificada el menor
de ellos.

En cuanto a los requisitos de las ofertas para que puedan ser consideradas comparables,
se considerara que las ofertas (presupuestos o facturas pro-forma) son comparables
cuando se den simultdneamente las siguientes circunstancias:

a. Contengan un desglose detallado de los elementos presupuestados y estos se

refieran al mismo, o a los mismos, elementos de inversidn, de tal manera que la
descripcidn técnica ofrecida permita concluir que los elementos objeto de
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comparacion son los mismos, o muy similares, indicando el nimero de unidades y el
precio unitario.

Debera figurar la razén social tanto del solicitante como del proveedor. Deberdn
estar emitidas por empresas proveedoras no vinculadas entre si.

En las mismas figurara la fecha de emision y esta debera ser de fecha anterior a la
contratacidn, ejecucion y/o facturacion del elemento de inversion.

Para un mismo elemento, la diferencia de fechas de emisidn existente entre la oferta
mas antigua y las mas reciente debera ser inferior a seis meses.

Las ofertas deben identificar plenamente una referencia de contacto del oferente
(correo electrénico, teléfono, responsable de la oferta, ..) que permita al GAL
contrastar su veracidad.

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID
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ANEXO Ill. REGISTRO DE BANDERAS ROJAS DE FRAUDE

DESARROLLO RURAL
DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
EN VALLADOLID

RIESGO DE CODIGO DEL MEDIDAS PARA DETECCION
FASE FRAUDE INDICADOR BANDERAS ROJAS Y PREVENCION
1.SOLICITUD DE 1.1. Creacidn artificial de 1-1a - las mismas personas fisicas o juridicas aparecen como socios en | - controles cruzados
AYUDA condiciones para empresas vinculadas - inclusién de control en la depuracion de solicitudes de

percibir la ayuda i
ayudas con riesgo ALTO en fase SA.

2. CONTROL DE 2.1. Limitacién a la 2-1a - ofertas con errores tipograficos idénticos, con datos y formatos | - comprobacién exhaustiva de las ofertas presentadas, con
LAS OFERTAS concurrencia para iguales, con el mismo modelo o tendencia en el disefio... revision de estos indicadores.
percibir mas ayuda de la

- inclusién de control en ayudas con riesgo ALTO en fase CO.

debida u ofertas 2-1b - ofertas que presentan deficiencias: sin logo, sin identificacién del
falseadas contacto, sin direccion fisica... - investigacion en web cuando sea posible
2-1c - “ofertas de complacencia “: empresas perdedores que actian como

subcontratas en el proyecto, las mismas empresas en muchas
solicitudes donde cada vez gana una distinta, ofertas presentadas por
contratistas asociados, por empresas vinculadas, por el mismo
consultor, ...

2-1d - “empresa ficticia”: proveedor sin actividad en el sector requerido,
proveedor “fantasma” imposible de localizar, presenta factura con
apariencia “sencilla”, papel de carta simple, sin logotipo, con ausencia
de sello o sello sencillo, con direccién de correo electrénico genérica
(yahoo, gmail, etc.), sin teléfono fijo, sin persona de contacto ...

2-1e - ofertas con cantidades que se diferencian respetando un porcentaje
o un montante fijo entre partidas, con diferencias idénticas entre las
diferentes ofertas...

2.2. Doble financiacion 2-2a -proyectos muy similares en diferentes expedientes -controles cruzados con otras ayudas y convocatorias
2.3. Creaciodn artificial de 2-3a - division artificial de los elementos del proyecto o de empresas - aumentar control en el caso de medidas con limitacion de
las condiciones para ayuda por importe.

acceder a la ayuda
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DETIERRADE CAMPOS
Y MONTES TOROZOS
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RIESGO DE CODIGO DEL MEDIDAS PARA DETECCION
FASE BANDERAS ROJAS ;
FRAUDE INDICADOR Y PREVENCION
2.4. Obtencién de una 2-4b - descripcion escasa de la accidn a realizar - comparativa en el mercado o con otros proyectos
ayuda superior a la i i
debida - precios de referencia
3. CONTROL DE 3.1. Falsificacion de 3-1a - movimientos de cargos y abonos en las cuentas corrientes por los | - control a proveedores
= facturas importes de las facturas que justifican el gasto materializado
LA INVERSION P quel & - revisién de movimientos bancarios
3-1b - facturas deficientes: sin logos, sin direccién fisica, con cifras borradas
o tachadas, con importe manuscritos sin autorizacion, falta o exceso de
letras, sin continuidad entre las lineas, firmas completamente idénticas
en diferentes documentos...
3.2. Accién no realizada 3-2a - retrasos inusuales en la entrega de la informacién requerida y de la - control in situ
o incompleta documentacion justificativa o o .
- utilizacién de criterios variados de control: ventas,
) y . . ) informacion en la web, registros...
3-2b - la inversion auxiliada no se ha utilizado para el fin para el que se
concedid la ayuda
3.3. Obtencién de un 3-3a - precios, cantidades, descripciones de articulos o condiciones son | - utilizacion de precios de referencia
ayuda superior a la superiores o no coinciden con los indicados en libros de registro, i
debida albaranes... - comparativa entre proyectos
- control a proveedores
3-3b - equipamiento de segunda mano justificado como nuevo 3
- busqueda en la web
4. 4.1. Incumplimiento de 4-1a - venta encubierta de la inversién - controles a posteriori
compromisos
MANTENIMIENT P i . L - utilizacién de criterios variados de control: ventas,
O DE LA 4-1b - obstdculos reiterados por parte del beneficiario dificultando o informacion en la web, registros
. retrasando la realizacién de los controles
INVERSION
4-1c - renuncia a la ayuda previo al aviso de control
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